NAC308-2016 附件3
对审核员现场见证评价报告（NAC）
□QMS  □EMS  □OHSMS  □FSMS  □HACCP
	见证评价人姓名
	
	见证评价人注册证书号
	

	见证评价人在审核组中的作用
	□ 组长   □ 组员   □其他

	被见证人姓名
	
	注册证书号
	

	见证评价人个人声明

    本人已识别并确保与被见证人              无任何直接的利益冲突，了解NAC见证评价人员管理程序中“见证评价人员职责与要求”，承诺只对实际见证到的申请人的个人素质、审核技能和个人基本信息出具见证评价报告，并对报告中所陈述的内容负责。

 见证评价人签名                           年    月    日

	受审核方名称
	

	受审核方联系人/职务
	
	联系电话
	

	现场审核日期
	

	审核依据标准
	□GB/T19001                   □GB/T24001
□GB/T28001                   □GB/T22000
□GB/T27341   GB14881       □ 其他：

	审核类别
	□一阶段审核   □二阶段审核   □再认证审核   □监督审核

	审核类型
	□第三方审核经历

	申请人在审核中被见证的条款及结果
	
	见证结果为不满意的条款是：

并作说明：



	申请人在审核中被见证过程及结果
	
	见证结果为不满意的过程是：

并作说明：



	申请人是否遵守CCAA审核员行为准则（注册准则2.7条款）：  □是   □否

1.遵纪守法、敬业诚信、客观公正；

2.努力提高个人的专业能力和声誉；
3.帮助所管理的人员拓展其专业能力；
4.不承担本人不能胜任的任务；
5.不介入冲突或利益竞争，不向任何委托方或聘用机构隐瞒任何可能影响公正判断的关系；
6.不讨论或透露任何与工作任务相关的信息；除非应法律要求或得到委托方和/或聘用单位的书面授权；
7.不接受受审核方及其员工或任何利益相关方的任何贿赂、佣金、礼物或任何其他利益，也不应在知情时允许同事接受；
8.不有意传播可能损害审核工作或人员注册过程的信誉的虚假或误导性信息；

9.不以任何方式损害CCAA及其人员注册过程的声誉，与针对违背本准则的行为而进行的调查进行充分的合作；
10不向受审核方提供相关咨询。

若否，请说明：

	被见证人在见证过程中的表现及评价
【说明：应依据GB/T19011和CCAA-101-1《管理体系审核员注册准则》】对审核员个人素质和技能要求进行见证评价，适用时，应按如下方面完整描述：
1.审核员技能，包括：审核原则、程序和技术，审核策划及实施，关注重要问题；审核方法和技巧，审核证据，审核发现，审核结论，工作文件，有效沟通各方面。
2.审核原则及个人素质，包括：道德行为，职业素养，公正表达，保密性，独立性，基于证据的方法各方面。
3.审核员应具备相应领域的专业技能。
(此处另加附页，可电脑记录)



	有待改进的方面
	

	对申请人是否发生投诉：□否    □是

若是，请说明：

	评价结论
	被见证人           

□适宜审核员注册

□不适宜审核员注册   
□见证信息不足，无法做出评价意见

	见证人（签名）
	                               日期：

	见证人
（联系电话）
	

	见证人指派机构
	（盖章确认）





